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Beste student 
Beste medewerker  

Van harte welkom op de afdeling. Met deze brochure willen we je in het 
kort informeren over de werking van onze dienst en je al een beeld 
geven van de meest voorkomende pathologieën en onderzoeken.  

We staan erop je individueel te begeleiden in de hoop dat je je hierbij 
vlug ‘thuis’ zult voelen. Voor bijkomende informatie kan je terecht bij de 
collega’s, hoofdverpleegkundige, dokters … 

Wij wensen je alvast een fijne en zeer leerrijke stage en veel 
werkvreugde toe. 

Namens het hele team. 
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Voorstelling van de dienst   ____  

De dienst is gelegen op het gelijkvloers, blok Q. 

Route: 070 

De dienst telt 28 bedden. De kamernummering is van kamer 1 tot en met kamer 21. Bed 1 is telkens het 

bed het dichtst bij de deur, bed 2 is het bed het dichtst bij het raam. 

Voorstelling team 
Hoofdverpleegkundige: Hans Declercq 

050 45 31 35 

hans.declercq@azsintjan.be 

VE135@azsintjan.be 

¬ Verpleegkundigen 

¬ Vaste nachtverpleegkundigen 

¬ Logistiek assistent 

¬ Secretaresses 

Artsen verbonden aan de afdeling – oncologie: 

¬ Dr. Bols 

¬ Dr. Claes  

¬ Dr. De Cuypere 

¬ Dr. Brouwers  

Artsen verbonden aan de afdeling – radiotherapie: 

¬ Dr. Demeestere 

¬ Dr. Hutsebaut 

¬ Dr. Meersschout 

¬ Dr. Roels 

¬ Dr. Blyweert 

Artsen verbonden aan de afdeling – hematologie: 

¬ Dr. Van Droogenbroeck 

¬ Dr. Lodewyck 

¬ Dr. Snauwaert 

¬ Dr. Schauwvlieghe 

¬ Van Hecke 

Artsen verbonden aan de afdeling – nucleaire geneeskunde: 

¬ Dr. De Geeter 

¬ Dr. Van den Eeckhaut 

¬ Dr. Walgraeve 

¬ Dr. Swimberge 

mailto:hans.declercq@azsintjan.be
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Naast de artsen heeft elke specialiteit eigen assistenten die dagelijks mee instaan voor de hulp aan 

patiënten 

Pathologie 
Patiënten worden om verschillende redenen opgenomen op de verpleegafdeling. Deze redenen zijn 

verschillend per specialiteit. Het is duidelijk dat iedereen die opgenomen moet worden in het ziekenhuis 

hulp en zorg nodig heeft. 

 

Binnen Oncologie worden patiënten opgenomen omwille van: 
¬ Staging  

¬ Chemotherapie 

¬ Radiotherapie 

¬ Ondersteunende therapie (antibiotica, voeding …) 

¬ Palliatieve zorg 

Binnen Hematologie worden patiënten opgenomen omwille van: 
¬ Chemotherapie 

¬ Bloedtransfusies 

¬ Ondersteunende therapie 

¬ Palliatieve zorg 

Organisatie van de afdeling  ____  

Uurregeling 
Betekenis van de codes op de werklijst voor studenten: 

¬ V = 06.30 uur – 13.00 uur en 13.45 uur – 15.15 uur met 45’ pauze 

¬ D = 08.00 uur – 12.30 uur en 13.15 uur – 16.45 uur met 45’ pauze 

¬ L = 12.30 uur – 18.00 uur en 18.30 uur – 21.00 uur met 30’ pauze 

¬ H = 07.30 uur – 12.00 uur en 14.30 uur – 18.00 uur met 2.30 uur pauze 

¬ W = 20.45 uur – 06.45 uur 

Betekenis van de codes op de werklijst voor werknemers: 

¬ V = 06.30 uur – 14.06 uur met 15’ pauze 

¬ D = 08.00 uur – 13.00 uur en 13.45 uur – 16.45 uur met 45’ pauze 

¬ L = 13.24 uur – 21.00 uur met 15’ pauze 

¬ H = 07.30 uur – 12.00 uur en 14.30 uur – 18.00 uur met 2.30 uur pauze 

¬ W = 20.45 uur – 06.45 uur 
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Dagindeling 
Op de verpleegafdeling D2 wordt er gewerkt met patiëntentoewijzing. Hierbij wordt de gang in 4 delen 

verdeeld. Elke verpleegkundige is verantwoordelijk voor de totale zorg van zijn/haar deel. 

  

 Vroegdienst: 06.30 uur – 14.06 uur 

¬ Overdracht van nachtdienst naar vroegdienst 

¬ Totaalzorg (om 07.00 uur): parameters controleren, glycemiecontroles, hygiënische zorgen, bed 

opmaken … 

¬ Rapportage in het verpleegkundig dossier (elektronisch) 

¬ Toedienen van transfusies en chemotherapie 

¬ Materiaal aanvullen en spoelruimte opruimen 

¬ Medicatie klaarzetten voor de volgende dag 

¬ Patiëntenronde (11.00 uur): met toedienen medicatie 

Tussen 08.00 uur en 09.00 uur is er een patiëntenbespreking in de dienstkamer, van de vroegdienst naar 

de dagverantwoordelijke en de secretaresse. Studenten met vroegdienst worden gevraagd om op de 

gang de beloproepen te beantwoorden. 

Tussen 13.24 uur en 14.00 uur is er een patiëntenbespreking in de dienstkamer, van de vroegdienst naar 

de laatdienst. Studenten met vroeg- en dagdienst worden gevraagd om op de gang de beloproepen te 

beantwoorden en het middagmaal verder af te ruimen. 

 Laatdienst: 13.24 uur – 21.00 uur 

¬ 14.00 uur patiëntenronde, verzorging en toedienen van medicatie 

¬ Transfusies toedienen en chemotherapie 

¬ 17.00 uur parameter- en glycemiecontroles en toedienen insuline 

¬ 19.00 uur patiëntenronde met verzorging, toedienen van medicatie en eventuele parametercontroles 

¬ 21.00 uur glycemiecontroles en toedienen insuline 

¬ Hulp bieden bij opnames 

¬ Opruimen van de spoelruimte 

Tussen 20.45 uur en 21.00 uur is er patiëntenbespreking in de dienstkamer van de laatdienst naar de 

nachtdienst 

 

De nachtdienst staat in voor het toezicht en verzorging van de patiënten tijdens de nacht. Tijdens deze 

shift worden verschillende patiëntenrondes gedaan. 

¬ 22.00 uur patiëntenronde met verzorging en toedienen van medicatie 

¬ Tussen 24.00 uur en 02.00 uur patiëntenronde met toedienen van medicatie 

¬ Van 04.00 uur tot 06.00 uur patiëntenronde met toedienen van medicatie en afname van de geplande 

bloedafnames 

¬ Opnames vanuit spoed 

Studenten worden zowel in de vroeg-, dag-, als laatdiensten ingeschakeld. Als er meerdere studenten 

aanwezig zijn, wordt er afwisselend verschillende shiften toegewezen. Alle studenten worden verwacht 

op zijn minst 1 weekend te werken en laatstejaars moeten 1 of meerdere nachtdiensten werken. De uren 

worden in samenspraak met de mentor vastgelegd.   
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Wat kan je van ons verwachten?  ____  

Verpleegtechnisch 
¬ Hygiënische zorg 

¬ Wondzorg 

¬ Medicatie klaarmaken en toedienen 

¬ Parametercontrole 

¬ Capillaire glycemiebepaling en insulinetherapie 

¬ SC-inspuitingen 

¬ Bloedafnames en afname hemoculturen 

¬ Plaatsen van een perifeer infuus 

¬ Aanprikken van poortkatheter 

¬ Zorgen aan de verschillende katheters (CVC, PAC, Hickmannkatheter) 

¬ Toedienen bloedtransfusies 

¬ T.P.N. klaarmaken en toedienen 

¬ Toepassen van isolatiemaatregelen, decubituspreventie, verplaatsingstechnieken en inschatten 

valrisico 

¬ Voorbereiding van patiënten op onderzoeken 

¬ Verpleegkundige aspecten bij operaties 

¬ Toediening van sondevoeding en verzorging van de PEG-sonde 

¬ Plaatsen en verwijderen blaassonde 

¬ Palliatieve zorg (lijktooi) 

¬ Zuurstof- en aerosoltherapie 

¬ Plaatsen van een maagsonde 

¬ Het zien toedienen van chemotherapie en inzicht krijgen in de aandachtspunten en observaties hierbij 

¬ Hulp bij maaltijden bij patiënten met slikproblemen 

¬ Omgaan met verwarde/delirante patiënten 

Naast de vele technische handelingen is het belangrijk om ook het emotionele en psychische aspect te leren 

kennen en hiermee om te gaan. De diagnose van kanker of een slechtnieuwsgesprek krijgen, heeft een 

impact op het leven van de patiënt en zijn naasten. Het verpleegkundig team en jullie als student hebben hier 

een belangrijke taak om op een correcte, empathische manier ondersteuning te bieden. 

Dit hele gebeuren brengt gevoelens met zich mee, zowel bij patiënten en familieleden, als bij jezelf. Blijf niet 

met je gevoelens zitten, maar praat met een verpleegkundige waar jij je goed bij voelt. 
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Voorbereiding voor de student  ____  

¬ Vooraf de hoofdverpleegkundige contacteren 

¬ Onderstaande links openklikken en al eens lezen 

http://www.azsintjan.be 

Jobs en stages > Stages > Stage zorg > onderaan bij “documenten doornemen” vind je alle nodige info  

De eerste dag: 

De stagecoördinator en de begeleidingsverpleegkundigen plannen telkens om 08.30 uur een onthaal op 

maandag voor de studenten van o.a. volgende scholen: Vesalius, ZOWE, Vives, Howest 

De plaats van afspraak is aan het onthaal en het onthaal bestaat uit: 

¬ Opwachten aan de voordeur voor een welkomstwoordje 

¬ Begeleiden naar de kleedkamers en tijd geven om je om te kleden 

¬ Rondleiding binnen onze campus met de belangrijkste plaatsen 

¬ Na de rondleiding een kleine presentatie met vooral afspraken en verwachtingen 

¬ Zo nodig begeleiden naar de stageplaats 

Doelen voor evaluaties van de student 
Het is de bedoeling dat de student bij aanvang van de stage een schriftelijk overzicht met stagedoelen 

voorlegt en overloopt met de mentoren. 

In de stagedoelen kun je je sterke punten, verder te ontwikkelen punten en zwakke punten 

vooropstellen. De student is verantwoordelijk voor het eigen leerproces en de vraag naar feedback. Er 

wordt verwacht van de student dat deze zelf initiatief neemt om leermomenten op te zoeken en 

handelingen in te oefenen. 

Eventuele zorgen worden achteraf besproken met de student zodat hij/zij hieruit leert voor de toekomst. 

Het groeiproces van de student zal voor de evaluatie bepalend zijn. 

Tijdens de stageperiode zijn er 2 officiële evaluatiemomenten. Deze worden (bij voorkeur) altijd met de 

mentoren en de begeleiding van school uitgevoerd. Zowel de student als de mentoren bereiden deze 

evaluatiemomenten voor aan de hand van dienstgebonden evaluatieformulieren. 

  

http://www.azsintjan.be/
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Verwachtingen van de student 
¬ Het is voor ons zeer belangrijk dat de student op een tactvolle en respectvolle manier omgaat met de 

patiënten en alle personeel waarmee de student in contact komt 

¬ Het is belangrijk dat de student zich probeert te integreren op de afdeling 

¬ Je mag alles inoefenen (rekening houdend met je opleiding), maar altijd in overleg met de 

verantwoordelijke verpleegkundige 

¬ We willen je er nog eens extra attent op maken dat je altijd en in alle situaties gebonden bent aan het 

beroepsgeheim! Geen enkel document met patiëntnaam mag de dienst verlaten 

¬ Wij verwachten dat je de afgesproken aanvangstijden van je shift respecteert 

¬ Als student verpleegkunde moet je altijd je uitgevoerde handelingen en observaties noteren op het 

verpleegkundig observatieblad en naamtekenen 

¬ Met problemen, voorstellen, vragen … kan je altijd terecht bij de mentoren of de hoofdverpleegkundige 

¬ Je vult op het einde van je stage de studentenenquête in 

¬ Bij ziekte of afwezigheid verwittig je altijd je begeleiding van school, maar ook de verpleegeenheid: 

050 45 31 35 

 

Vergeet niet: 

Voor elk probleem, groot of klein en van welke aard ook, spreek met de hoofdverpleegkundige, mentoren 

en/of verpleegkundigen waar je je goed bij voelt. Blijf niet met problemen zitten, dit zou je stage ongunstig 

kunnen beïnvloeden. 

 

Alvast veel succes met de stage! 
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050 45 31 35 

VE135@azsintjan.be 

Route: 070 

AZ Sint-Jan Brugge AV 
Campus Sint-Jan, Ruddershove 10, 8000 Brugge, 050 45 21 11 
Campus SFX, Spaanse Loskaai 1, 8000 Brugge, 050 47 04 70 
info@azsintjan.be – www.azsintjan.be 

mailto:info@azsintjan.be
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