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Beste student 
Beste medewerker  

Van harte welkom op de afdeling. Met deze brochure willen we je in het 
kort informeren over de werking van onze dienst en je al een beeld 
geven van de meest voorkomende behandelingen en onderzoeken.  

We staan erop je individueel te begeleiden in de hoop dat je je hierbij 
vlug ‘thuis’ zal voelen. Voor bijkomende informatie kan je terecht bij de 
collega’s vroedvrouwen, hoofdvroedvrouw, dokters … 

Wij wensen je alvast een fijne en zeer leerrijke stage en veel 
werkvreugde toe. 

Namens het hele team. 
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Voorstelling van de dienst   ____  

De afdeling CRG bevindt zich op de tweede verdieping, aan de liften naar rechts. 

Route: 211 

Andere medewerkers op de afdeling 
¬ Gynaecologen 

¬ Vroedvrouwen 

¬ Secretariaatsmedewerkers 

¬ Androloog 

¬ Endocrinoloog 

¬ Klinisch psycholoog 

¬ Laboratoriummedewerkers 

¬ Stafmedewerker 

¬ Onderhoudspersoneel (zij staan in voor het onderhoud van de zalen en de dienstlokalen. Er wordt van 

beide kanten respect gevraagd voor elkaars werk om een goede samenwerking te bevorderen. 

Belangrijke partners 
Diensten waarmee wordt samengewerkt 

¬ MIC-afdeling, M1 en gynaecologie (7de verdiep): Op de MIC–afdeling zijn er 4 bedden voorzien voor 

de patiënten die een pick-up ondergaan 

¬ Operatiezaal (4de verdiep): Als de gynaecoloog een epidurale verdoving wenst bij de patiënt, wordt 

deze in het Operatiekwartier geplaatst. Een ingreep onder algemene verdoving gebeurt altijd in het 

Operatiekwartier 

¬ Labo CRG (2de verdiep): Het laboratorium gespecialiseerd in fertiliteit is gelegen naast de pick-upzaal. 

Op deze manier is er een vlot en steriel transport van het follikelvocht/embryo’s 

¬ Apotheek (5de verdiep): Tijdens een stimulatie heeft de patiënt specifieke medicatie nodig die enkel 

verkrijgbaar is in de ziekenhuisapotheek 

¬ Urologie (5de verdiep): Als er problemen zijn bij ejaculatie, kan het noodzakelijk zijn om de zaadcellen 

rechtstreeks uit de teelballen te halen (= TESA). Deze ingreep vindt plaats op de dienst Urologie of in 

het Operatiekwartier 

Ziekenhuizen waarmee wordt samengewerkt 

Centrum Reproductieve Geneeskunde is 1 van de weinige fertiliteitscentra in Vlaanderen. Daarom werkt 

AZ Sint-Jan Brugge samen met AZ Sint-Lucas Brugge en AZ Groeninge in Kortrijk. Patiënten met 

fertiliteitsproblemen worden verwezen naar onze dienst, waar ze vrij een gynaecoloog kunnen kiezen.  
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Patiëntenpopulatie 
¬ Mensen met fertiliteitsproblemen zoals: 

¬ Endocrinologische problemen: bv: PCO-syndroom … 

¬ Endometriose 

¬ Andrologische problemen bv: Teratozoöspermie 

¬ Kinderwens na sterilisatie 

¬ Tubaire problemen bv: ovarectomie, tubaire blok … 

¬ Immunologische problemen 

¬ Idiopathische problemen 

¬ Andere bv: BOM, lesbische koppels … 

Behandelingen 
Volgende fertiliteitsbehandelingen kunnen worden toegepast: 

¬ IUI (intra-uteriene inseminatie met gecapaciteerd sperma) 

¬ KID (kunstmatige inseminatie met donorsperma) 

¬ IVF (in-vitrofertilisatie) 

¬ ICSI (intracytoplasmatische sperma-injectie) 

¬ FRET (frozen embryo transfer) 

¬ FOAM (hydrosalpingofoam sonografie) 

¬ Hysteroscopie 

¬ Eicelvitrificatie (invriezen van eicellen) 

Naarmate de wetenschap vordert, kan deze lijst worden uitgebreid. 

Voordat een koppel aan een behandeling kan beginnen, moet er eerst een positief antwoord komen 

vanuit de stafvergadering. Tijdens deze maandelijkse vergadering wordt aan de hand van de 

vooronderzoeken beslist welke behandeling het meest aangewezen is. (medicatieschema, ICSI, IVF, IUI 

…). 

Organisatie van de afdeling  ____  

Dagindeling 
¬ 07.30 uur: bloedafnames + echocontroles 

¬ 08.30 uur: zaal voorbereiden voor pick-ups en transfers 

¬ 09.00 uur: start pick-ups en transfers 

¬ 09.30 uur: mogelijkheid tot het volgen van een intakegesprek 

¬ 09.30 uur: lokalen voorbereiden voor IUI en KID 

¬ 13.00 uur: middagpauze 

¬ 14.00 uur: beantwoorden telefonische oproepen door de vroedvrouwen 

¬ Voor de student: aanvullen OP-zaal, naar apotheek gaan, volgen van een intakegesprek … (eigen 

schoolwerk meebrengen is aan te raden) 

¬ 17.00 uur: einde werkdag 
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Verwachtingen naar de student toe  ____  

 Verwachtingen van de student 
¬ Je hebt de introductiebundel vooraf ingezien om een beter zicht te hebben op de problematiek en de 

individuele noden van de patiënten 

¬ Je voorstellen aan het personeel en patiënten is een elementaire vorm van beleefdheid en wordt in 

dank afgenomen 

¬ Je bent altijd net en verzorgd als je op de afdeling aankomt. Dit is een zaak van persoonlijke hygiëne. 

Als je een zorg gaat uitvoeren altijd het verpleegdossier grondig raadplegen i.v.m. aanwezige infecties 

en de te nemen maatregelen 

¬ De student werkt tijdens zijn shift samen met zijn mentor of de toegewezen vroedvrouw 

¬ Je bent verantwoordelijk voor je eigen leerproces, daarom wordt gevraagd de begeleidingsfiche voor 

te leggen aan de mentor of de verpleegkundige om deze lijst samen na de zorgverlening in te vullen en 

te bespreken 

¬ Je gaat op een tactvolle en beleefde manier om met de patiënten en het personeel met wie wordt 

samengewerkt 

¬ Je integreert je op een gepaste manier in het team, rekening houdend met de eigenheid van de 

verpleegeenheid 

¬ Je kan zelf vragen stellen en problemen of gegevens aan bod brengen 

¬ Je neemt verantwoordelijkheid op. Wees eerlijk, correct en stipt. Eerlijk uitkomen voor eventuele 

fouten of vergissingen 

¬ Je neemt zelf initiatief voor neventaken, zoals het aanvullen van pick-up en transferzalen en 

dienstlokalen 

¬ Je bent in staat om op een constructieve wijze om te gaan met feedback 

¬ Je zorgt ervoor dat je zoveel mogelijk doelstellingen hebt bereikt op het einde van jouw stage 

¬ Je neemt maatregelen om kruisinfecties te voorkomen 

¬ Je vult op het einde van de stage de studentenenquête in 

Verantwoordelijkheid 
¬ Bij afwezigheid of ziekte verwittig je altijd de afdeling voor de aanvang van de stage op het 

telefoonnummer 050 45 27 53 of secretariaat CRG: 050 45 27 69 (telefonisch bereikbaar vanaf 08.30 

uur) 

¬ Zelf de school verwittigen bij ziekte 

Beroepsgeheim 
¬ Alles wat je verneemt op de afdeling over patiënten valt onder het beroepsgeheim. Er worden geen 

documenten met identificatie van de patiënt meegenomen naar huis! 

  

Tanya Vanbesien
Dit streepje moet nog onder elke titel 1 komen
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Voorbereiding voor de student  ____  

¬ Vooraf de hoofdverpleegkundige contacteren 

¬ Onderstaande links openklikken en al eens lezen 

http://www.azsintjan.be 

Jobs en stages > Stages > Stage zorg > onderaan bij ‘documenten doornemen’ vind je alle nodige info  

De eerste dag: 

¬ De stagecoördinator en de begeleidingsverpleegkundigen plannen telkens om 08.30 uur een onthaal 

op maandag voor de studenten van o.a. volgende scholen: Vives Brugge – Kortrijk, Artevelde Gent 

De plaats van afspraak is aan het onthaal en het onthaal bestaat uit: 

¬ Opwachten aan de voordeur voor een welkomstwoordje 

¬ Begeleiden naar de kleedkamers en tijd geven om je om te kleden 

¬ Rondleiding binnen onze campus met de belangrijkste plaatsen 

¬ Na de rondleiding een kleine presentatie met vooral afspraken en verwachtingen 

¬ Zo nodig begeleiden naar de stageplaats 

Doelen tijdens de evaluaties van de student 
Het is de bedoeling dat de student bij aanvang van de stage een schriftelijk overzicht met stagedoelen 

voorlegt en overloopt met de mentoren. 

In de stagedoelen kun je je sterke punten, verder te ontwikkelen punten en zwakke punten 

vooropstellen. De student is verantwoordelijk voor het eigen leerproces en de vraag naar feedback. Er 

wordt verwacht van de student dat deze zelf initiatief neemt om leermomenten op te zoeken en 

handelingen in te oefenen. 

Eventuele zorgen worden achteraf besproken met de student zodat hij/zij hieruit leert voor de toekomst. 

Het groeiproces van de student zal voor de evaluatie bepalend zijn. 

Tijdens de stageperiode zijn er 2 officiële evaluatiemomenten. Deze worden (bij voorkeur) altijd met de 

mentoren en de begeleiding van school uitgevoerd. Zowel de student als de mentoren bereiden deze 

evaluatiemomenten voor aan de hand van evaluatieformulieren. 

Vergeet niet: 

Voor elk probleem, groot of klein en van welke aard ook, spreek met de hoofdverpleegkundige, mentoren 

en/of verpleegkundigen waar je je goed bij voelt. Blijf niet met problemen zitten, dit zou je stage ongunstig 

kunnen beïnvloeden. 

 

Alvast veel succes met de stage!

http://www.azsintjan.be/
Tanya Vanbesien
Dit streepje moet nog onder elke titel 1 komen
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Route: 211 
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