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Beste student 
Beste medewerker  

Van harte welkom op de afdeling. Met deze brochure willen we je in het 
kort informeren over de werking van onze dienst en je al een beeld 
geven van de meest voorkomende pathologieën en onderzoeken.  

We staan erop je individueel te begeleiden in de hoop dat je je hierbij 
vlug ‘thuis’ zult voelen. Voor bijkomende informatie kan je terecht bij de 
collega’s, hoofdverpleegkundige, artsen … 

Wij wensen je alvast een fijne en zeer leerrijke stage en veel 
werkvreugde toe. 

Vanwege het hele team. 
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Voorstelling van de dienst   ____  

De verpleegeenheid is gelegen in het gebouw naast de parkeertoren. Neem de ingang 

‘Kindergeneeskunde’ en neem de lift naar de eerste verdieping. Ga rechtsaf, welkom op de afdeling. 

Route: 195 

Pediatrie is een interne en chirurgische dienst: 

¬ Kort- en lang verblijf 

¬ Slaapkliniek voor kinderen 

¬ Pediatrie = E1 

¬ Dagziekenhuis = DZ9 

De afdeling pediatrie heeft 29 bedden: er zijn 9 tweepersoonskamers en 11 eenpersoonskamers waar 

kinderen langer dan 1 dag verblijven. Aansluitend aan de verblijvende afdeling is het dagziekenhuis 

gesitueerd. Hier kunnen dagelijks 16 bedden bezet worden. 

Onze visie? Innovatieve Referentiezorg voor iedereen. 

¬ Innovatie = vernieuwend 

¬ Referentie = referentie in de regio, sturend in het centrum van het zorgnetwerk 

¬ Zorg = zorgen voor patiënten en medewerkers door een persoonlijke aanpak 

¬ Voor iedereen 

Onze missie? 

¬ AZ Sint-Jan Brugge AV is een open (zieken)huis waar elke patiënt terecht kan voor basiszorg tot zeer 

gespecialiseerde zorg 

¬ Het ziekenhuis investeert doelbewust om in een aantal medische domeinen top- en referentiezorg te 

bieden 

¬ Dit kan enkel door aandacht te besteden aan de professionele ontwikkeling en onderlinge 

samenwerking van de zorgverstrekkers 

¬ Het ziekenhuis zorgt voor een werkomgeving en –structuur die de creativiteit van de medewerkers 

toelaat en continue verbetering stimuleert 

¬ Elke medewerker krijgt de nodige ruimte en bevoegdheden om kwaliteitszorg te garanderen 

¬ Het ziekenhuis neemt initiatief om een netwerk uit te bouwen met andere ziekenhuizen en 

zorgverstrekkers uit een brede Vlaamse regio om zo de patiëntenzorg in die regio te helpen 

optimaliseren 

Voorstelling team 
Hoofdverpleegkundige: Barbara De Moerloose 

050 45 31 40 

barbara.demoerloose@azsintjan.be 

Naast de hoofdverpleegkundige is er ook een adjunct-hoofdverpleegkundige Stéphanie Blontrock 

werkzaam op de afdeling. 

mailto:barbara.demoerloose@azsintjan.be
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Andere medewerkers op de afdeling 
¬ Artsen 

¬ Bachelor verpleegkundige met specialisatie Pediatrie 

¬ Zorgkundigen 

¬ Logistiek assistent 

¬ Administratief medewerker 

¬ Kinderpsychologen 

¬ Diëtisten 

¬ Ergotherapeuten 

¬ Kinesisten 

¬ Pedagogisch medewerkers 

¬ Ziekenhuisclowns 

Diensten waarmee wordt samengewerkt 
¬ Operatiekwartier 

¬ Consultatie Pediatrie 

¬ Neonatologie 

¬ Materniteit 

¬ Intensieve dienst 

¬ Radiologie 

¬ Melkkeuken 

¬ Sociale dienst 

Belangrijkste pathologieën en behandelingen 
De populatie 

¬ Baby’s van 0 tot 1 jaar 

¬ Peuters en kleuters van 1 tot 4 jaar 

¬ Kinderen van 4 tot 10 jaar 

¬ Tieners van 10 tot 15 jaar 

¬ Kinderen met een psychomotorische aandoening 

¬ Infectieuze aandoeningen: gastro-enteritis, luchtweginfectie, sepsis 

¬ Observaties: voedingsproblemen, commotio cerebri … 

¬ Chirurgische ingrepen 

¬ Chirurgische ingrepen dagopname 

¬ Jongeren en adolescenten met een chronische aandoening tot 18 jaar: diabetes, mucoviscidose … 
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Activiteiten op de dienst 
E1 

Interne: 

¬ Infectieziekten 

¬ Neurologie 

¬ Pneumologie: mucoviscidose Satellietafdeling van UZ Leuven 

¬ Hematologie 

¬ Metabole stoornissen 

¬ Dermatologie 

¬ Endocrinologie: diabetes Diabetesconventie West-Vlaanderen 

¬ Psychologie 

¬ Kindercardiologie 

¬ Revalidatie 

Chirurgie: 

¬ Urologie 

¬ MKA – Gespecialiseerd schisisteam 

¬ Orthopedie 

¬ Algemene heelkunde 

¬ NOK 

¬ Plastische heelkunde 

¬ Oftalmologie 

¬ Neurochirurgie 

¬ Gynaecologie 

Psychosociale opvang 

¬ Gedragsstoornissen en retardatie 

¬ Opvang van psychisch ontredderde kinderen 

¬ Opvang van kinderen van psychisch ontredderde ouders 

Dagziekenhuis 

De kinderen die een chirurgische ingreep moeten ondergaan en dezelfde dag terug naar huis mogen, 

verblijven bij ons in het kinderdagziekenhuis.  

De meest voorkomende ingrepen 
¬ Diabolo’s 

¬ Tonsillectomie en/of adenotomie 

¬ Circumcisie 

¬ Z-plastie 

¬ Extractie melktanden of wijsheidstanden 

¬ Verwijdering osteosynthese materiaal 

¬ Strabisme 

¬ Toediening medicatie 
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Diagnose 

¬ Reflux-onderzoeken 

¬ Radiologische onderzoeken: RX, CT en NMR 

¬ Neurologische onderzoeken: EEG 

¬ Metabole onderzoeken 

¬ Longfunctie, allergietesten, EKG, echo, cardio, zweettest … deze diagnostische tests worden 

voornamelijk afgenomen op poli Pediatrie 

¬ PSG 

Organisatie van de afdeling  ____  

Dagindeling 
 Werking verpleegkundig handelen 

¬ Systematisch verpleegkundig handelen 

¬ Teamwork 

¬ Patiëntentoewijzing 

¬ Permanent toezicht op de patiënten 

¬ Algemene taken: een gedeelde verantwoordelijkheid 

Hoe verloopt een dag op de kinderafdeling 

¬ 06.30 uur: start van de vroegdienst overdracht moment van de nachtdienst 

¬ 07.00 uur: patiëntentoewijzing toedienen intraveneuze medicatie 

¬ 07.30 uur: start totaalzorg 

¬ 08.00 uur: ontbijt medicatie per oraal, aërosols 

¬ 09.00 uur: start van de klas  

¬ Tussen 09.30 uur en 11.00 uur: doktertoer: staflid pediatrie + assistent pediatrie + 

hoofdverpleegkundige of adjunct-hoofdverpleegkundige 

¬ 11.15 uur: middagmaal 

¬ 12.00 uur: medicatie toedienen 

¬ 12.30 uur – 13.00 uur: overdracht moment naar laatdienst 

¬ 13.00 uur: toedienen intraveneuze medicatie (indien 4x/d) 

¬ 12.00 uur – 14.00 uur: middagdutje 

¬ 14.00 uur: start van de klas 

¬ 14.15 uur: tussendoortje 

¬ 15.00 uur: toedienen intraveneuze medicatie 

¬ 16.00 uur: einde van de klas 

¬ 17.00 uur: avondeten 

¬ 19.30 uur: bedtijd: de kamer wordt opgeruimd, voorbereiden voor de nacht 

¬ 20.45 uur: overdracht moment naar de nachtploeg 

P.S.: tijdstippen medicatietoediening varieert naargelang medisch voorschrift of noden van het kind. (bv. 

aërosols om de 20 min.)  
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Voorbereiding voor de student  ____  

¬ Vooraf de hoofdverpleegkundige/adjunct-hoofdverpleegkundige contacteren 

¬ Onderstaande links openklikken en al eens lezen 

http://www.azsintjan.be 

Jobs en stages > Stages > Stage zorg > onderaan bij “documenten doornemen” vind je alle nodige info 

De eerste dag: 

¬ De stagecoördinator en de begeleidingsverpleegkundigen plannen telkens om 08.30 uur een onthaal 

op maandag voor de studenten van o.a. volgende scholen: Vesalius, ZOWE, Vives, Howest 

De plaats van afspraak is aan het onthaal en het onthaal bestaat uit: 

¬ Opwachten aan de voordeur voor een welkomstwoordje 

¬ Begeleiden naar de kleedkamers en tijd geven om je om te kleden 

¬ Rondleiding binnen onze campus met de belangrijkste plaatsen 

¬ Na de rondleiding een kleine presentatie met vooral afspraken en verwachtingen 

¬ Zo nodig begeleiden naar de stageplaats 

Doelen tijdens de evaluaties van de student 
Het is de bedoeling dat de student bij aanvang aan de stagelector en mentoren een schriftelijk overzicht 

voorlegt met stagedoelen. In de stagedoelen kun je vooropstellen je sterke punten verder te ontwikkelen 

en te werken aan je zwakke punten. De student is verantwoordelijk voor het eigen leerproces en de 

vraag naar feedback. Een zorg wordt achteraf besproken met de student zodat hij eruit leert voor de 

toekomst. Het groeiproces van de student zal voor de evaluatie bepalend zijn.  

Doelen van de dienst naar de student toe 
¬ Je voorstellen aan het personeel en patiënten is een elementaire vorm van beleefdheid en wordt in 

dank afgenomen 

¬ Je bent steeds net en verzorgd als je op de VE aankomt. Dit is een zaak van persoonlijke hygiëne 

¬ Je neemt initiatief om de aanwezige leermomenten te benutten, door concrete afspraken te maken 

met de verantwoordelijke om onderzoeken, behandelingen … bij te wonen. Tijdig vragen om SC, IM, 

bloedafnames en wondzorgtechnieken te sparen 

¬ Je vult leerdoelen in op begeleidingsfiche, je bespreekt deze met de mentor en de verpleegkundigen 

zodat ze je daarbij kunnen begeleiden 

¬ Je bent verantwoordelijk voor je eigen leerproces, daarom wordt gevraagd de begeleidingsfiche zelf 

in te vullen en voor te leggen aan de mentor of de verpleegkundige 

¬ Je gaat op een tactvolle en beleefde manier om met de patiënten en het personeel met wie wordt 

samengewerkt 

¬ Je respecteert het BEROEPSGEHEIM en de privacy van de patiënt! Er kunnen geen documenten met 

een identificatie van de patiënt meegenomen worden naar huis 

¬ Je integreert je op een gepaste manier in het team, rekening houdend met de eigenheid van de 

verpleegeenheid 

¬ Je kan zelf vragen stellen en problemen of gegevens aan bod brengen 

¬ Je woont de patiëntenoverdracht bij 

http://www.azsintjan.be/
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¬ Je neemt verantwoordelijkheid op. Wees eerlijk, correct en stipt. Eerlijk uitkomen voor eventuele 

fouten of vergissingen 

¬ Je neemt zelf initiatief voor neventaken 

¬ Je bent zelf verantwoordelijk voor het opvolgen van een patiënt in samenspraak met de 

hoofdverpleegkundige en/of de mentoren 

¬ Je bent in staat om op een constructieve wijze om te gaan met feedback 

¬ Je zorgt ervoor dat je zoveel mogelijk doelstellingen hebt bereikt op het einde van jouw stage 

¬ Je vult op het einde van de stage de studentenenquête in 

Verwachtingen van de student 
¬ Het is voor ons zeer belangrijk dat de student op een tactvolle en respectvolle manier omgaat met de 

patiënten en alle personeel waarmee de student in contact komt 

¬ Het is belangrijk dat de student zich probeert te integreren op de afdeling 

¬ Je mag alles inoefenen (rekening houdend met je opleiding), maar altijd in overleg met de 

verantwoordelijke verpleegkundige 

¬ We willen je er nog eens extra attent op maken dat je altijd en in alle situaties gebonden bent aan het 

beroepsgeheim! Geen enkel document met patiëntnaam mag de dienst verlaten 

¬ Wij verwachten dat je de afgesproken aanvangstijden van je shift respecteert 

¬ Als student verpleegkunde moet je altijd je uitgevoerde handelingen en observaties noteren op het 

verpleegkundig observatieblad en KWS 

¬ Met problemen, voorstellen, vragen … kan je altijd terecht bij de mentoren of de 

hoofdverpleegkundige/adjunct-hoofdverpleegkundige 

¬ Je vult op het einde van je stage de studentenenquête in 

¬ Bij ziekte of afwezigheid verwittig je altijd je begeleiding van school, maar ook de verpleegeenheid: 

050 45 31 40 

Vergeet niet: 

Voor elk probleem, groot of klein en van welke aard ook, spreek met de hoofdverpleegkundige, mentoren 

en/of verpleegkundigen waar je je goed bij voelt. Blijf niet met problemen zitten, dit zou je stage ongunstig 

kunnen beïnvloeden. 

 

Alvast veel succes met de stage!
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Route: 195 

050 45 31 40 

VE140@azsintjan.be 

AZ Sint-Jan Brugge AV 
Campus Sint-Jan, Ruddershove 10, 8000 Brugge, 050 45 21 11 
Campus SFX, Spaanse Loskaai 1, 8000 Brugge, 050 47 04 70 
info@azsintjan.be – www.azsintjan.be 
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