
 

Technisch medewerker HVAC (C1-C2-C3) 

Voor de technische dienst – vakgroep techniek, campus Sint-Jan 

Functie:  
 Je voert het preventief onderhoud uit op de installaties 

voor ventilatie en koeling 
 Je herstelt defecten 
 Je helpt mee de installaties te optimaliseren 
 Je bedient en controleert de installaties met een 

modern gebouwensysteem 
 Je begeleidt de externe firma’s bij werken. 

 
 

Profiel:  
Je hebt kennis van luchtbehandeling, koeltechniek, 
pomptechniek, meet- en regeltechniek en industriële 
elektriciteit. 
 

 

Aanwervingsvoorwaarden: 
Je beschikt over een diploma hoger middelbaar technisch 
onderwijs richting auto, koeling en warmte of mechanica-
elektriciteit of een gelijkwaardig diploma. 

 

Aanbod:  
 Voltijdse indiensttreding  
 Aantrekkelijk salaris aangevuld met extralegale 

voordelen: maaltijdcheques, 
hospitalisatieverzekering, uitgebreide 
vormingsmogelijkheden  

 Alle openbare anciënniteit wordt overgenomen en tot 
maximum 4 jaar relevante ervaring, zowel privé als 
zelfstandig. 

 

 
Geprikkeld? Richt je motivatiebrief, CV en een kopie 

van het vereiste diploma naar de personeelsdienst, t.a.v. 
cel werving en selectie, Ruddershove 4, 8000 Brugge of 
stuur een e-mail naar vacature@azsintjan.be 

 
 

Extra info:  
 Omtrent de functie-inhoud voor de campus Sint-Jan:  

Dhr. Franky Gotelaere, technisch directeur,  
t: 050 45 29 52 of via e-mail 
franky.gotelaere@azsintjan.be  

 Omtrent de voorwaarden en het selectieprogramma: 
wend je tot de personeelsdienst op het nummer 050 

32 75 10. 

 

 
Inschrijven kan tot en met 28 februari 2012. 
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